LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA SUBDIRECCION DEL RECURSO
HUMANO ANTE EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que la Sefiora: PUENTES OBANDO REBECA.

Identificada con Cedula de Ciudadania No. 66.979.444 Expedida en Cali (V).
Laboro para el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI.

Ante la SECRETARIA GENERAL.

Desde el 21 de Agosto de 2002 hasta el 30 de Marzo de 2005

Ultimo Cargo desempefiado: AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

Ultima Asignacion Basica Mensual: § 607.212.00

Tipo de Vinculacion: Empleada Publica

“ESTA CERTIFICACION NO TIENE VALIDEZ SIN LAS ESTAMPILLAS DE
LEY (ACUERDO No. 010 DE MAYO 13 DE 1983, ORDENANZA 301 DE
2009 Y RESOLUCION 3889 DE DICIEMBRE DE 2011)

Dado en Santiago de Cali, el Catorce (14) Dias del Mes de Noviembre del Ao
Dos Mil Doce (2012).

72

MW
CIELO ELIZAB MANZANO VALENCIA

Grupo Registro y Control

Elaboro: Ricande Lozand

Cantro Administrative Muniapal “ CAM * Torra Alcaldia, Piso 16 - Taléfono 5318945

WWW Cali.gov.co Nit 850333011-3
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NIT 860.080.915-9

CERTIFICACION
Que la Sefiorar PUENTES OBANDO REBECA identificada con
Cedula De Ciudadania ndimeroc 66,979,444, laboro en
nuestra empresa a partir del 01 de Abril de 2005 hasta
el 30 de Marzo de 2006, mediante un contrato de trabajo
por el termino que dure la OBRA O LABOR, y en ejercicio
del misme fue asignado como trabajador en misién a la
usuaria UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS CALI - SI
CALI, desempefidndose en el cargo de COORDINADOR
ATENCION AL CONTRIBUYENTE con una asignacion mensual de
UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS (%1,500,000).
La presente certificacién se expide en Bogota, a
solicitud del interesado a los 03 dias del mes Eneroc de
2013 con destino a QUIEN INTERESE.
Atentamente,
& L=tivos

F 5!
N l
SANDRA BELTRAN GUILLEN IT. 860, 0490, 815.9
GERENTE DE RECURSO0S HUMANMOS
LM: UNION TEMPORAL SERVICIDS DE IMPTOS CALI - 51 ¢ - - 159686
NOTA: La presente certificacién no es vidlida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.
SG!F““W‘“W"W“'““WM,M“mu““““ma'memn 3, citando ol 18
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MA ST A TAT i
AGUE / MADRID / MANIZALES | MEDELLIN ' MONTERLA / MEIVA | FASTD ALATAIIN

FEREEA F
PFOPATAN / SANTA MANTA / SINCELEND ':n..-‘:_!- TUMIA [ VALLEDLIPAE |/ vILLAVICEMOID




fepviOLa:.

(800, 148.872-2
Bogata D.C. Ay ctl O Mo.62-62 Bodega 10 WIT

— ¥
Tals: 4200280-4200172 Fax: 4200318 r. tﬁ# *:*

CERTIFICACION

Que la Sefiora PUENTES OBANDO REBECA identificada con
Cedula De Ciudadania nimero 66,979,444, laboro en
nuestra empresa a partir del 01 de Abril de 2008 hasta
el 15 de Abril de 2006, mediante un contrato de trabajo
por el termino gue dure la OBRA O LABOR, y en ejercicio
del mismo fue asignado como trabajador en misién a la

i usuaria UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS CALI - SI
CALI, desempefidindose en el cargo de COORDINADOR
ATENCION AL CONTRIBUYENTE con una asignacion mensual de
UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1,500,000).

La presente certificacién se expide en Bogotd, a
solicitud del interesado a los 03 dias del mes Enero de
2013 con destino a QUIEN INTERESE.

Atentamente,

W W OLs
80, 74&.9?2,5

LEONARDO ALVARADO ROBAYO
JEFE DE RECURSOS HUMANOS

LM: UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS CALI - s1 ¢ - - B1146

NOTA: La presente certificacién noc es valida para Embajadas,
" Consulados, ni para diligencias judiciales.

f ‘ Favor confirmar la veracidad de esta cartificacion, comunicandose a nue n 4
° iy 90opcitn 3-3, citando af nimero de

Servcn g rerhiareertn. presslecise
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. ACTIVOS

NIT 860.09%0.915-9

CERTIFICACION

Que la Sefiora PUENTES OBANDO REBECA identificada con

Cedula De Ciudadania nimero 66,979,444, laboro en

nuestra empresa a partir del 16 de Abril de 2006 hasta
el 30 de Julic de 2006, mediante un contrato de trabajo
por el termino que dure la OBRA O LABOR, y en ejercicio
del mismo fue asignado como trabajador en misidén a la

usuaria UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS CALI - SI

CALI, desempefidindose en el cargoc de COORDINADOR

ATENCION AL CONTRIBUYENTE con una asignacion mensual de
UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS (51,500,000).

La presente certificacién se expide en Bogotd, a
solicitud del interesadeo a los 03 dias del mes Enero de
2013 con destino a QUIEN INTERESE.

Atentamente,

e

SANDRA BELTRAN GUILLEN NIT, 860.090,944
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

LM: UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS CALI - 51 ¢ - - 203282

WOTA: La presente certificacidén no es vdlida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.

| Favor confirmar la veracidad de esta cerificacidn, comunicandose a nuestra Lmnmmmﬂdmmsmsauuma citando 2| pn
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Calle 10 No. 4-47/ Edificio Corficolombéana Piso 19" Phic 488 6868/ Cali - Colombia / wwwy.sicali.com

LA SUSCRITA COORDINADORA DE GESTION HUMANA DE SERVICIOS DE
IMPUESTOS DE CALI - Sl CALI -

CERTIFICA

Que el sefior (a) REBECA PUENTES OBANDO identificado (a) con la Cedula de
Ciudadania No 66.979.444 de Cali (Valle), laboré en la Unién Temporal Servicios de
Impuestos de Cali — S| CALI, desde el dia 01 de agosto de 2006 hasta el 31 de Octubre
de 2012, mediante contrato de trabajo a término indefinido, desempefiando el cargo de
SUBDIRECTORA DE APOYO A LA GESTION TECNICA, percibiendo un salario mensual
de DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA PESOS MICTE ($2.437.950.00).

RESUMEN DEL CARGO
Llevar a cabo la ejecucion de los planes, programas y proyectos establecidos por el Director

Tributario, llevar estadisticas de recaudo, velar por el cumplimiento de metas de las diferentes
unidades a su cargo, apoyar y controlar el servicio de ingresos de recaudo.

ACTIVIDADES

El titular del cargo es responsable de las siguientes actividades:

Farmular recomendaciones sobre el planeamiento y disefio de las unidades a su cargo.

Atender reclamos de personal, conceder permisos, aplicar sanciones disciplinarias y
mantiene la disciplina.

. Rendir cuenta por el funcionamiento de las unidades a su cargo.

. Responder por la planeacion, ejecucion y control de la implementacién del plan operativo
de las unidades a su cargo.

. Dar razon de las tareas asignadas y realizadas por los empleados bajo su cargo.

. Rinde cuenta por la eficacia y eficiencia de las actividades de analisis funcional y de

procesos de las unidades a su cargo.



Rendir cuenta por la eficacia y eficiencia en la implementacién del Sistema Integrado de
Gestion de Calidad en las unidades a su cargo.

Responder por la buena custodia de los documentos titulo valor emitidos por las unidades
a su cargo y/o custodiados por estas.

Participar activamente en la planeacion estratégica de su unidad.

Responde por la informacion contenida en el informe de gestion entregado por las
unidades a su cargo.

Garantizar la adecuada y efectiva utilizacion de los canales de comunicacion ejerciendo los
conductos regulares.

Participacion en la seleccion, traslado e instruccién del personal.

Planear y coordinar las metas de desempefio asignadas a cada una de las unidades que
se encuentra bajo su direccion.

Coordinar los planes estratégicos y operativos de la unidad, de conformidad con las
instrucciones impartidas por la Direccion Tributaria

Implementar los planes estratégicos y operativos de las unidades a su cargo

Desarrollar e implementar indicadores de gestion que permitan medir y evaluar la eficiencia
y eficacia de los empleados integrantes del equipo de trabajo.

Revisar, analizar, consolidar y entregar oportunamente el informe de gestion de las
unidades a su cargo.

Evaluar y dar a conocer la gestion de las unidades a su cargo.

Elaborar y presentar los informes periddicos que le solicite sus superiores y los érganos de
control competentes.

Participar en las reuniones de trabajo, comités y actos oficiales requeridos para el
desempeno de sus funciones y las indicadas por sus jefes inmediatos.

Propugnar por eficiente y correcta aplicacion del sistema de control interno y del Sistema
Integrado de gestion de Calidad en las unidades bajo su direccion.

Cumplir con las normas, reglamentos y procedimientos establecidos por la direccién para
el desarrollo de las funciones asignadas.

Asegurar que todas las actividades desarrolladas dentro de las unidades bajo su
supervisién, se encuentren debidamente procedimentadas y socializadas.

Administrar los recursos que se le sean asignados a sus unidades para el cumplimiento de
sus funciones.

Reportar oportunamente a la unidad de Gestion Humana las solicitudes, requerimientos y
novedades realizados en las unidades a su cargo.

Asegurar que todo el personal a su cargo sea enterado de la informacién suministrada por
las diferentes unidades.

Velar por el cumplimiento y asistencia del personal a su cargo a las capacitaciones.



. Asegurarse que se realizaron las respectivas evaluaciones técnicas de competencia y
desempefio a las unidades que se encuentran bajo su direccion.

-

Dar cumplimiento al reglamento interno de trabajo.
Brindar colaboracion a las diferentes Subdirecciones.

Impartir directrices técnicas requeridas para la ejecucion de las actividades asignadas a las
unidades a cargo.

. Asegurar con las demas subdirecciones la aplicacion y cumplimiento de las normas legales
que rigen cada una de las unidades a cargo.

Mantener permanentemente informado a su jefe inmediato sobre el desempefio y las
novedades que se presenten en las unidades de su responsabilidad.

. Programar, dirigir, organizar, controlar y evaluar la ejecucion de los proyectos y actividades
asignados a la unidad, asegurando el cumplimiento de las metas y objetives establecidos.

Fijar prioridades para realizacion de actividades y tareas.

Velar por la adecuada comunicacion y engranaje de las actividades desarrolladas por las
unidades a su cargo asi como la afectacion de estas a otras unidades.

Velar por la adecuada manipulacién de los datos modificados en el Kardex, por el personal
a su cargo, asi como el cumplimiento de las normas de seguridad informatica de su unidad

(perfiles).

. Evaluar el respectivo plan de accién para lograr el nivel requerido por el personal a cargo,
teniendo como base el resultado de las evaluaciones.

. Las demas |labores gue su jefe inmediato le asigne.

La presente certificacion se expide en Santiago de Cali, a solicitud del interesado a los 07
dias del mes de Noviembre de 2012. -\\

Atentamente, % @@Uﬂ i

1P b s R Dadi

. O
me N g Q UNION TEMPORAL

Servicios de |
CARMEN ELENA RODRIGUEZ LOMBANA o8 de impuestos de Call

COORDINADORA DE GESTION HUMANA Nit. 800. 006. 417 =14 -
Servicios de Impuestos de Cali - Si Cali
Teléfono: 4896868 Ext. 2031

Elabord: CARDTE40



Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No - 201841320100007991
— Fecha: 25-07-2018

ALCALDIA DE TRD: 4132,010.13.1.953.000799

SANTIAGO DE CALI Rad. Padre 201841730100676172
DEPARTAMENTO ADKMINISTRATIVO
DE PLANEACION

LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA UNIDAD DE APOYO A LA GESTION
CERTIFICA QUE
La sefiora REBECA PUENTES OBANDO portadora de la cédula de ciudadania No.
66.979.444 de Cali (Valle), en calidad de contratista ha suscrito los siguientes contratos
de prestacién de servicios:
No. Contrato: Valor: Fecha de inicio: | Fecha de finalizacion:
4132.0.26.1.396 $3.878.000 26/11/2012 | 31/12/2012

|

Objeto contractual:

Presté como contratista los servicios profesionales especializados brindando apoyo a
la supervision Administrativa, para todas las actividades relacionadas con el
desarrollo del proyecto denominado "Control al convenio interadministrativo suscrito
por el Municipio de Cali con EMCALI-EICE ESP, para la presentacion del servicio de
alumbrado publico en el Municipio de Santiago de Cali," segin ficha EBI No 32914 en
la vigencia 2012, en la Subdireccion del POT y servicios publicos del Departamento
Administrativo de Planeacion Municipal.

Obligaciones especificas:

1.Apoyar en la supervision Administrativa, la vigilancia, control y seguimiento al
convenio interadministrativo de alumbrado publico, dentro del alcance Administrativo
en la vigencia 2012 y participar en las diferentes reuniones que con ocasion al
cumplimiento del objeto contractual se programen,

2. Revision, andlisis de las solicitudes y derechos de peticion relacionados con el
alumbrado publico y cumplimiento de las responsabilidades y obligaciones derivadas
en a supervision, vigilancia, control y seguimiento del convenio interadministrativo.

3. Conocer, revisar, analizar cada uno de los documentos legales en el alcance
Administrativo y verificar el cumplimiento del mismo y hacer as recomendaciones a
gue haya lugar.

4. Radicar toda a documentacion a través del sistema ORFEQ vy llevar el archivo de
| estos documentos y el control a través de un sistema en Excel.

5. Escanear todos los documentos ingresados en desarrollo del convenio y al servicio
de alumbrado publico, mediante hipervinculos a través formatos jpf y/o pdf o
cualguier otro.

6. Comparar el PQR y el nivel de respuesta dentro de los términos pactados conforme
' a lo exigido en el RETILAP.

7. Evaluar desde el momento que ingresa el reporte al prestador directo del servicio |
de cara con la orden de reparacion del dafo y realizando sondeos telefénicos a la |
comunidad afectada por el dafio en el servicio. i

8. Ser miembro del equipo interdisciplinaric para realizar la vigilancia, contro

Centro Administrative Municipal CAM Torre Alcaldia Fiso 10 Teléfono; 6689100 Fax 8885630
www.cali.gov.co

Péagina 1 de 13



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE PLANEACION

vigilancia, seguimiento y supervision Administrativa al convenio interadministrativo,
brindando orientacién en las mesas de discusion que se realizaran con Emcali y con
Mega Proyectos, como prestador directo del servicio de alumbrado publico.

9. Evaluar con fecha de corte a la finalizacion del contrato de prestacién de servicios
profesionales de la supervision administrativa del convenio interadministrativo
suscrito entre el municipio de Cali y Emcali.

No. Contrato: | Valor: Fecha de inicio: | Fecha de finalizacion:
4132.0.26.1.014 $21.000.000 24/01/2013 30/06/2013
Objeto:

Presto los servicios profesionales en la Subdireccion del POT y Servicios Publicos
brindandc apoyo a la Supervision administrativas para todas las actividades
relacionadas con el desarrollo del proyecto denominado “Fortalecimiento de la
supervision del convenio para la prestacion del servicio de alumbrado publico en

' Obligaciones especificas:

' 1.Participar en las diferentes reuniones que con ocasion al cumplimiento del objeto

' contractual se programen.

- 2. Verificar de manera general para orientar el apoyo a la supervision en el alcance
administrativo de los documentos suscritos del Convenio de la prestacion del servicio
de AP y los documentos contractuales derivados del mismo.

3. Actuar bajo la coordinacion del Supervisor del Convenio e integrar los aspectos
administrativos con los otros alcances.

4. Revisar, analizar y proyectar respuesta de las solicitudes y derechos de peticion
relacionados con el alumbrado publico y cumplimiento de las responsabilidades y
obligaciones derivadas en la supervision, vigilancia, control y seguimiento del
convenio interadministrativo, en el alcance administrativo.

5. Transcribir, radicar y verificar la entrega de toda la documentacion a traves del
sistema ORFEQ y/o mensajeria segun sea el caso, tener un control de respuesta a
los oficios recibidos como despachados.

6. Escanear todos los documentos ingresados en desarrollo del convenio y al servicio
de alumbrado publico, relacionandolos mediante hipervinculos a través formatos jpf
y/o pdf o cualquier otro.

7. Comparar el PQR y el nivel de respuesta dentro de los terminos pactados conforme
a lo exigido en el RETILAP.

8. Evaluar desde el momento que ingresa el reporte al prestador directo del servicio
de cara con la orden de reparacion del dafo y realizando sondeos telefénicos a la
comunidad afectada por el dafio en el servicio.

9. Revisar el cumplimiento de los pagos a la seguridad social conforme a .
establecido en las normas vigentes. E

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 10 Teléfono: 6689100 Fax BBS5630

www.call.gov.co
Pigina 2 de 13



ﬁLCA.LDiA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE PLAMEACICMN

10. Realizar mensualmente el seguimiento de los indicadores de gestion, para
verificar su cumplimiento.

11. Evaluar con fecha de corte a la finalizacién del contrato de prestacion de servicios
profesionales de la supervision con alcance administrativo del convenio y presentar
las recomendaciones y conclusiones sobre el alcance administrativo de la
supervision cuando haya lugar.

No. Contrato: Valor: Fecha de inicio: | Fecha de finalizacion:
4132.0.26.1.226 $34.944.000 19/06/2013 131/12/2013
Objeto:

Presto los servicios profesionales en la Subdireccion del POT y Servicios Publicos,
brindando apoyo a la supervision administrativa, para todas las actlividades
relacionadas con el desarrollo del proyecto denominado “Fortalecimiento de la
supervision del convenio para la prestacién del servicio de alumbrado publico en
Santiago de Cali" ficha EBI 46012. :

Obligaciones especificas:

1.Participar en las diferentes reuniones que con ocasion al cumplimiento del objeto
contractual se programen.

2. Verificar de manera general para orientar el apoyo a la supervision en el alcance
administrativo de los documentos suscritos del Convenio de la prestacion del servicio
de AP y los documentos contractuales derivados del mismo.

3. Actuar bajo la coordinacion del Supervisor del Convenio e integrar los aspectos
administrativos con los otros alcances.

4. Revisar, analizar y proyectar respuesta de las solicitudes y derechos de peticion
relacionados con el alumbrado publico y cumplimiento de las responsabilidades y
obligaciones derivadas en la supervision, vigilancia, control y seguimiento del
convenio interadministrativo, en el alcance administrativo.

5. Transcribir, radicar y verificar la entrega de toda la documentacion a traveés del
sistema ORFEQO y/o mensajeria segun sea el caso, tener un control de respuesta a
los oficios recibidos como despachados.

6. Escanear todos los documentos ingresados en desarrollo del convenio y al servicio
de alumbrado publico, relacionandolos mediante hipervinculos a través formatos jpf
y/o pdf o cualguier otro.

7. Comparar el PQR y el nivel de respuesta dentro de los términos pactados
conforme a lo exigido en el RETILAP.

8. Evaluar desde el momento que ingresa el reporte al prestador directo del servicio
de cara con la orden de reparacion del dano y realizando sondeos telefonicos a la

- comunidad afectada por el dafio en el servicio.

9. Revisar el cumplimiento de los pagos a la seguridad social conforme a la
establecido en las normas vigentes.

verificar su cumplimiento.

10. Realizar mensualmente el seguimiento de los indicadores de gestion, pm\
)

Centro Administrative Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 10 Teléfono: 6689100 Fax 8895630
www.cali.gov.co

Pdgina 3 de 14
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVD
DE PLAMEACION

11. Evaluar con fecha de corte a la finalizacién del contrato de prestacion de servicios
profesionales de la supervision con alcance administrativo del convenio y presentar
las recomendaciones y conclusiones sobre el alcance administrativo de la
supervision cuando haya lugar. |

No. Contrato: | Valor: Fecha de inicio: | Fecha de finalizacion: |
4132.0.26.1.025 $33.600.000 14/01/2014 31/07/2014 |
Objeto: i

Presté los servicios profesionales de Economista en la Subdireccion del POT vy |
Servicios Publicos brindando apoyo a la Supervision en el alcance administrativo del
centro documental de archivo del SAP como para todas las actividades relacionadas
con el desarrollo del proyecto denominado “Fortalecimiento de la supervision del
convenio para la prestacion del servicio de alumbrado publico en Santiago de Cali” en
| el Departamento Administrativo de Planeacion Municipal.
Obligaciones especificas:
1.Participar en las diferentes reuniones que con ocasion al cumplimiento del Db]ElD
contractual se programen.
2 Verificar de manera general para orientar el apoyo a la supervision en el alcance |
administrativo de los documentos suscritos del Convenio de la prestacion del servicio |
de AP y los documentos contractuales derivados del mismo.
3.Actuar bajo la coordinaciéon del Supervisor del Convenio e integrar los aspectos
administrativos con los otros alcances.
4 Revisar, analizar y proyectar respuesta de las solicitudes y derechos de peticion
relacionados con el alumbrado publico y cumplimiento de las responsabilidades y
obligaciones derivadas en la supervision, vigilancia, control y seguimiento del
convenio interadministrativo, en el alcance administrativo.
5.Transcribir, radicar verificar la entrega de toda la documentacion a través del
sistema ORFEO y/o mensajeria segun sea el caso, tener un control de respuesta a
los oficios recibidos como despachados y requerir a los profesionales de apoyo que
no hayan proyectado respuestas de acuerdo a su alcance dentro de los términos
legales.
6.Escanear todos los documentos ingresados en desarrollo del convenio y al servicio
| de alumbrado publico relacionandolos mediante hipervinculos a través de formatos
jpf ylo pdf o cualquier otro, segun sea el caso.
7.Diariamente asignar consecutivamente a cada oficio para la firma del Supervisor
' y,-'a Alcalde el SAP con su respectivo Orfeo y archivarlo en una carpeta fisicamente
| como virtualmente denominandolo consecutivo SAP, en el cual debe estar con el
| respectivo recibido por el destinatario.
| 8.Llevar diariamente un cuadro de control de toda la correspondencia recibida
| determinando el plazo de vencimiento de términos e informar al Supervisor antes%_\‘
ha

| vencimiento del plazo cuando los profesionales no hayan proyectado dic

Centro Administrative Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 10 Telefono: 6682100 Fax 8895630
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respuestas no sin antes haber agotado por via email requerimiento al profesional qu
ha omitido dicha respuesta.

9.En carpeta fisica y virtual llevar copia de toda la correspondencia recibida y
despachado relacionada por ente de control como de los planes de mejoramiento
segun sea el caso.

10.Enviar semanalmente a un email de control de archivo virtual de la supervision,
toda la correspondencia recibida, como toda la correspondencia despachada con el
radicado de recibido y la fecha y el archivo de control de SAP.

11.Evaluar con fecha de corte a la finalizacion del contrato de prestacion de servicios
profesionales de la supervisién con alcance administrativo del convenio y presentar
las recomendaciones conclusiones sobre el alcance administrativo de la Supervision
cuando haya lugar.

No. Contrato: Valor: Fecha de inicio: | Fecha de finalizacion:
4132.0.26.1.395 $24.000.000 08/21/2014 31/12/2014
Objeto:

Prestar los servicios profesionales de economista en la Subdireccion del POT y
Servicios Publicos brindando apoyo a la subdireccion en el alcance administrativo en
del centro documental de archivo del SAP, como para todas las actividades
relacionadas con el desarrollo del proyecto denominado “Fortalecimiento de la
Supervision del convenio para la prestacién del servicio de alumbrado publico en
' Santiago de Cali’ Ficha EBI 22046012.

Obligaciones especificas:

1.Participar en las diferentes reuniones gue con ocasion al cumplimiento del objeto
contractual se programen.

2 Verificar de manera general para orientar el apoyo a la supervision en el alcance
administrativo de los documentos suscritos del Convenio de la prestacion del servicio
de AP y los documentos contractuales derivados del mismo.

3.Actuar bajo la coordinacién del Supervisor del Convenio e integrar los aspectos
administrativos con los otros alcances.

4 Revisar, analizar y proyectar respuesta de las solicitudes y derechos de peticion
relacionados con el alumbrado publico y cumplimiento de las responsabilidades y
obligaciones derivadas en la supervision, vigilancia, control y seguimiento del
convenio interadministrativo, en el alcance administrativo.

5. Transcribir, radicar verificar la entrega de toda la documentacién a traves del
sistema ORFEQ y/o mensajeria segun sea el caso, tener un control de respuesta a
los oficios recibidos como despachados y requerir a los profesionales de apoyo que
no hayan proyectado respuestas de acuerdo a su alcance dentro de los términos
legales.

6.Escanear todos los documentos ingresados en desarrollo del convenio y al servicio
de alumbrado publico relacionandolos mediante hipervinculos a través de fnrmatns%
y/o pdf o cualguier otro, segun sea el caso.

Centro Administrativa Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 10 Teléfono: 6688100 Fax B395630 #1
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7.Diariamente asignar consecutivamente a cada oficio para la firma del Supervisor y/o
Alcalde el SAP con su respectivo Orfeo y archivarlo en una carpeta fisicamente como
virtualmente denominandolo consecutivo SAP, en el cual debe estar con el respectivo
recibido por el destinatario.

8.Llevar diariamente un cuadro de control de toda la correspondencia recibida
determinando el plazo de vencimiento de términos e informar al Supervisor antes del
vencimiento del plazo cuando los profesionales no hayan proyectado dichas
respuestas no sin antes haber agotado por via email requerimiento al profesional que
ha omitido dicha respuesta.

9.En carpeta fisica y virtual llevar copia de toda la correspondencia recibida y
despachado relacionada por ente de control como de los planes de mejoramiento
segun sea el caso.

10.Enviar semanalmente a un email de control de archivo virtual de la supervision,
toda la correspondencia recibida, como toda la correspondencia despachada con el
radicado de recibido y la fecha y el archivo de control de SAP.

11.Evaluar con fecha de corte a la finalizacién del contrato de prestacion de servicios
profesionales de la supervision con alcance administrativo del convenio y presentar
las recomendaciones conclusiones sobre el alcance administrativo de la Supervisiéon
cuando haya lugar.

12.Enviar mensualmente una copia de seguridad a email de control de archivo virtual
de la supervision, toda la correspondencia recibida como toda la correspondencia
despachada con el radicado de recibido y la fecha y archivo de control de SAP.
13.Consolidar el informe presentado por el profesional administrativo en la
verificacion de los indices de gestion del prestador del servicio, informe de la
asistente de apoyo a la gestién administrativa como el propio para elaborar cada
informe trimestral del Supervisor del convenio en el alcance administrativo.

14 Revisar los informes de actividades mensuales de la profesional en el alcance
administrativo en la verificacién a los indices de gestidon del prestador del servicio
como la asistente de apoyo a la gestion administrativa.

MNo. Contrato: Valor: Fecha de inicio: Fecha de finalizacién:
_31_33_.0.2511 058 $24.960.000 | 19/01/2015 05/31/2015
Obijeto:

Prestar los servicios profesionales de economista en la Subdireccion del POT y
Servicios Publicos consistente en el apoyo del alcance Administrativo y Financiero a
la Supervision como en todas las actividades relacionadas con el desarrcllo del
proyecto denominado “Control al convenio servicio de alumbrado publico en el
Municipio de Santiago de Cali" Ficha EBI 22046012.
Obligaciones especificas:

1. Participaren las diferentes reuniones que con ocasion al cumplimiento del objeto

contractual se programen. '%};r
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2. Verificar de manera general para orientar el apoyo a la supervision en el alcance |
administrativo y financiero de todos los documentos suscritos del Convenio de la |
prestacion del servicio de AP y los documentos contractuales derivados del mismo.

3. Apoyar en la revision, analisis y proyeccion de respuesta de las solicitudes y
derechos de peticion relacionados con el alumbrado puablico y cumplimiento de las
responsabilidades y obligaciones derivadas en la supervision, vigilancia, control y
seguimiento del convenio interadministrativo, en el alcance administrativo vy
financiero.

4 Verificar la tarifa de la energia aplicada a los dos suscriptores y la variacion
mensual de los cargos no regulados (G-f C), el factor de energia aplicado a la
liquidacion y la carga instalada conforme al inventario mensual real liquidada por la
profesional que apoya este aspecto técnico como determinar el cobro de intereses
moratorios, como de los impuestos a que haya lugar, los cuales deben ser conforme
a lo pactado y a la norma tributaria, en coordinacion con el profesional que apoya a la
Supervisién en el Alcance financiero y contable como con el profesional que apoya el

alcance fiduciario y/o bancario. |

5. Revisar y analizar |a base de datos suministrada por los comercializadores de los
valores facturados y recaudado a los contribuyentes del impuesto de alumbrado
publico de cara con el Estatuto tributario Municipal vigente sin revisar el uno a uno de
la base de datos por ser esta funcién inherente a la Subdireccién de impuestos y
Renta dentro de a fiscalizacidn y determinacion del impuesto a cada uno de los
contribuyentes del impuesto. |
6. Revisar y analizar los costos que mensualmente cobran los comercializadores por
la actividad de facturacion y recaudo del impuesto de alumbrado ptblico en relacion |
al valor recaudado del impuesto de alumbrado publico a través de la facturacion |
conjunta si esta conforme a lo pactado.

7. Revisar a titulo de muestreo las facturas que expiden cada uno de los
comercializadores a los contribuyentes verificando que contenga la informacion
tributaria de la Resolucion 005 de 2012,

8.Proyectar los oficios para la firma del Supervisor y/o del Alcalde objetando pagos
con cargo al recaudo del impuesto de alumbrado publico y todos aquellos necesarios
para el cumplimiento contractual,

9. Revision de la verificacion del indicador del PQR del tiempo de respuesta prestador
del servicio presentado por la Profesional que apoya en el alcance administrativo en
la verificacion a los indices de gestion del prestador del servicio.

10.RevisiOn de la verificaciéon del indicador del PQR de calidad del servicio por el
prestador presentado por la Profesional que apoya en el alcance administrativo en Iﬂ _
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"verificacién a los indices de gestion del prestador del servicio.

11. Diariamente asignar consecutivamente a cada oficio para a firma del Supervisor
yfo el Alcalde el SAP con su respectivo orfeo y archivarlo en una carpeta virtual
denominandolo consecutivo SAP.

12. Consolidar el informe presentado por la profesional administrativa en la
verificaciBn a los indices de gestion del prestador del servicio, informe de la asistente
de apoyo a la gestiobn administrativa como el propio para elaborar cada informe
trimestral del Supervisor del convenio en el alcance administrativo.

13. Revisar los informes de actividades mensuales de la profesional en el alcance
administrativo en la verificacion a los indices de gestion del prestador del servicio
coma el de |a asistente do apoyo a la gestion administrativa.

14. Custodiar y preservar la tarjeta de proximidad y reintegrarla al momento de
terminacion del contrato.

15. Manejar el archivo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo, asi mismo, devolver inventariados los documentos que en virtud del objeto
haya sustanciado, tramitado o proyectado.

16. Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica, Sistema
ORFEQO.

17. Atender las sugerencias que el Municipio de Santiago de Cali Departamento
Administrativo de Planeacién, considere convenientes y pertinentes para la ejecucion
del objeto del contrato.

18. Reportar a la entidad contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente
contrato.

18. Cumplir con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Profesionales.

20. Registrar la informacién de su hoja de vida ante el Sistema de informacion y
Gestion del emplec publico- SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012. PARAGRAFO En cumplimiento de la: clausula Primera,
Segunda y Tercera del presente contrato, el (la) contratista debera presentar un (1)
informe de las tareas desarrolladas para efectos de cancelar cada una de las cuotas y
un informe final que debera contener el consolidado de las actividades cumplidas.

No. Contrato: Valor: Fecha de inicio: | Fecha de finalizacién:
4132.0.26.1.408 §34.944.000 | 17/06/2015 | 31/12/2015
Objeto:

Prestar los servicios profesionales de economista en la Subdireccién del POT ySut
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Servicios Publicos consistente en el apoyo del alcance Administrativo y Financiero a
la Supervision como en todas las actividades relacionadas con el desarrollo del
proyecto denominado “Control al convenio servicio de alumbrado publico en el
Municipic de Santiago de Cali" segun ficha EBI 22046012.

Obligaciones especificas:

1. Participar en las diferentes reuniones que con ocasion al cumplimiento del objeto
contractual se programen,

2. Verificar de manera general para orientar el apoyo a la Supervision en el alcance
administrativo y financiero de todos los documentos suscritos del convenio de la
prestacion del servicio de AP y los documentos contractuales derivados del mismo.

3. Apoyar en la revision, analisis y proyeccion de respuesta de las solicitudes y
derechos de peticion relacionados con el alumbrado publico y cumplimiento de las
responsabilidades y obligaciones derivadas en la supervision, vigilancia, control y
seguimiento del convenio interadministrativo, en el alcance administrativo y
financiero.

4. Verificar la liquidacion del consumo de la energia con destino al Alumbrado
Publico, teniendo en cuenta la tarifa de la energia aplicada a los dos suscriptores y la
variacion mensual de los cargos no regulados (G+C), validados por las profesionales
que apoyan en este aspecto técnico, los cuales deben ser conforme a lo pactado y a
la norma tributaria, en coordinacién con el profesional que apoya a la Supervision en
el Alcance financiero y contable como con el profesional que apoya el alcance
fiduciario y/o bancario.

5. Realizar analisis a la informacién suministrada por el Comercializador de los
valores facturados y recaudados a los contribuyentes del impuesto de alumbrado
publico de cara con el Estatuto tributario Municipal

vigente, los hallazgos informarlos a la Subdireccién competente sin revisar el uno a
uno de la base de datos por ser esta funcion inherente a la Subdireccién de
impuestos y Rentas dentro de la fiscalizacion y determinacion del impuesto a cada
uno de los contribuyentes del impuesto.

6. Revisar los costos que mensualmente cobra el comercializador por la actividad de
facturacion y recaudo del impuesto de alumbrade publico en relacion al valor
recaudado del impuesto de alumbrado publico a través de la facturacion conjunta si
esta conforme a lo pactado.

7. Revisar a titulo de muestreo las facturas que expide el comercializador a los
contribuyentes verificando que contenga la informacion tributaria de la Resolucion
005 de 2012.

8. Proyectar los oficios para la firma del Supervisor y/o del Alcalde objetando pagos
con cargo al recaudo del impuesto de alumbrado publico y todos aquellos necesarios
para el cumplimiento contractual.

9. Revision de la verificacion del indicador del PQR del tiempo de respuesta prestador
del servicio presentado por la Profesional que apoya en el alcance administrativo e

Centro Administrative Municipal CAM Torre Alcaldia Pisc 10 Teléfono: 66889100 Fax BB95630 -_‘L
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la verificacion a los indices de gestion del prestador del servicio.

10. Revisién de la verificacion del indicador del PQR de calidad del servicio por el
prestador presentado por la Profesional que apoya en el alcance administrativo en la
verificacién a los indices de gestion del prestador del servicio.

11. Diariamente asignar consecutivamente a cada oficio para la firma del Supervisor
y/o el Alcalde el SAP con su respectivo orfeo y archivarlo en una carpeta virtual
denominandolo consecutivo SAP.

12. Consolidar el informe presentado por la profesional administrativa en la
verificacién a los indices de gestion del prestador del servicio, informe de |a asistente
de apoyo a la gestion administrativa coma el propio para elaborar cada informe
trimestral del Supervisor del convenio en el alcance administrativo.

13. Revisar los informes de actividades mensuales de la profesional en el alcance
administrativo en la verificaciéon a los indices de gestidon del prestador del servicio
coma el de la asistente de apoyo a la gestion administrativa.

14. Administrar el correo oficial de la Supervision de Alumbrado Publico.

No. Contrato: Valor: Fecha de inicio; | Fecha de finalizacion:
4132.0.26.1.098 $31.749.120 | 25/01/2016 30/06/2016
Objeto:

Prestar los servicios profesionales de economista en la Subdireccion del POT y
Servicios Publicos consistente en el apoyo del alcance Administrativo y Financiero a
la Supervision como en todas las actividades relacionadas con el desarrollo del
proyecto denominado “Control al convenio servicio de alumbrado pulblico en el
' Municipio de Santiago de Cali” segun ficha EBI 22046012.
Obligaciones Especificas:

1. Participar en las diferentes reuniones que con ocasion al cumplimiento del objeto
contractual se programen,

2. Verificar de manera general para orientar el apoyo a la Supervisiéon en el alcance
administrativo y financiero de todos los documentos suscritos del convenio de la
prestacion del servicio de AP y los documentos contractuales derivados del mismo.

3. Apoyar en la revisién, analisis y proyeccién de respuesta de las solicitudes y
derechos de peticion relacionados con el alumbrado publico y cumplimiento de las
responsabilidades y obligaciones derivadas en la supervision, vigilancia, control y
seguimiento del convenio interadministrativo, en el alcance administrativo y
financiero.

4. Verificar la liquidacion del consumo de la energia con destino al Alumbrado
Publico, teniendo en cuenta la tarifa de la energia aplicada a los dos suscriptores y la
variacion mensual de los cargos no regulados (G+C), validados por las profesionales
que apoyan en este aspecto técnico, los cuales deben ser conforme a lo pactado y a
la norma tributaria, en coordinacién con el profesional que apoya a la Supervision en
el Alcance financiero y contable como con el profesional que apoya el alcance r
fiduciario y/o bancario. =t
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5. Realizar analisis a la informaciéon suministrada por el Comercializador de los
valores facturados y recaudados a los contribuyentes del impuesto de alumbrado
publico de cara con el Estatuto tributario Municipal

vigente, los hallazgos informarlos a la Subdireccién competente sin revisar el uno a
uno de la base de datos por ser esta funcién inherente a la Subdireccién de
impuestos y Rentas dentro de la fiscalizacion y determinacion del impuesto a cada
uno de los contribuyentes del impuesto.

6. Revisar los costos que mensualmente cobra el comercializador por la actividad de
facturacion y recaudo del impuesto de alumbrado publico en relacion al valor
recaudado del impuesto de alumbrado publico a través de la facturacion conjunta si
esta conforme a lo pactado.

7. Revisar a titulo de muestreo las facturas que expide el comercializador a los
contribuyentes verificando que contenga la informacién tributaria de la Resolucién
005 de 2012,

8. Proyectar los oficios para la firma del Supervisor y/o del Alcalde objetando pagos
con cargo al recaudo del impuesto de alumbrado publico y todos aquellos necesarios
para el cumplimiento contractual.

9. Revision de la verificacion del indicador del PQR del tiempo de respuesta prestador
del servicio presentado por la Profesional que apoya en el alcance administrativo en
la verificacion a los indices de gestion del prestador del servicio.

10. Revision de la verificacién del indicador del PQR de calidad del servicio por el
prestador presentado por la Profesional que apoya en el alcance administrativo en la
verificacion a los indices de gestidon del prestador del servicio,

11. Diariamente asignar consecutivamente a cada oficio para la firma del Supervisor
v/o el Alcalde el SAP con su respectivo orfeo y archivarlo en una carpeta virtual
denominandolo consecutivo SAP.

12. Consolidar el informe presentado por la profesional administrativa en la
verificacion a los indices de gestion del prestador del servicio, informe de la asistente
de apoyo a la gestion administrativa coma el propio para elaborar cada informe
trimestral del Supervisor del convenio en el alcance administrativo.

13. Revisar los informes de actividades mensuales de la profesional en el alcance
administrativo en la verificacién a los indices de gestién del prestador del servicio
coma el de la asistente de apoyo a la gestion administrativa.

14. Administrar el correo oficial de la Supervision de Alumbrado Publico.

No. Contrato: Valor: [ Fecha de inicio: | Fecha de finalizacion:
4132.0.26.1.506 | $31.749.120 | 18/07/2016 31/12/2016 |
Objeto:

Prestar los servicios profesionales de economista en la Subdireccion del POT vy
Servicios Publicos consistente en el apoyo del alcance Administrativo y Financiero a
‘la Supervision como en todas las actividades relacionadas con el desarrollo del

Centro Administrative Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 10 Teléfono: 6688100 Fax 8895630
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proyecto denominado “Control al convenio servicio de alumbrado publico en el

Municipio de Santiago de Cali" segun ficha EBI 22046012.

Obligaciones especificas: .
1. Participar en las diferentes reuniones que con ocasién al cumplimiento del objeto

contractual se programen,

2. Verificar de manera general para orientar el apoyo a la Supervision en el alcance

administrativo y financiero de todos los documentos suscritos del convenio de la

prestacion del servicio de AP y los documentos contractuales derivados del mismo. |
3. Apoyar en la revision, andlisis y proyeccion de respuesta de las solicitudes y

derechos de peticién relacionados con el alumbrado publico y cumplimiento de las
responsabilidades y obligaciones derivadas en la supervision, vigilancia, control y
seguimiento del convenio interadministrativo, en el alcance administrativo y
financiero.

4. Verificar la liquidacion del consumo de la energia con destino al Alumbrado
Publico, teniendo en cuenta la tarifa de la energia aplicada a los dos suscriptores y la
variacién mensual de los cargos no regulados (G+C), validados por las profesionales
que apoyan en este aspecto técnico, los cuales deben ser conforme a lo pactado y a
la norma tributaria, en coordinacién con el profesional que apoya a la Supervision en
el Alcance financiero y contable como con el profesional que apoya el alcance
fiduciario y/o bancario.

5. Realizar analisis a la informacién suministrada por el Comercializador de los
valores facturados y recaudados a los contribuyentes del impuesto de alumbrado
publico de cara con el Estatuto tributario Municipal

vigente, los hallazgos informarios a la Subdireccion competente sin revisar el uno a
uno de la base de datos por ser esta funciéon inherente a la Subdireccién de
impuestos y Rentas dentro de la fiscalizacion y determinacion del impuesto a cada
uno de los contribuyentes del impuesto.

6. Revisar los costos que mensualmente cobra el comercializador por la actividad de
facturacién y recaudo del impuesto de alumbrado publico en relacion al valor
recaudado del impuesto de alumbrado publico a través de la facturacion conjunta si
esta conforme a lo pactado.

7. Revisar a titulo de muestreo las facturas que expide el comercializador a los
contribuyentes verificando que contenga la informacion tributaria de la Resolucion
005 de 2012.

8. Proyectar los oficios para la firma del Supervisor y/o del Alcalde objetando pagos
con cargo al recaudo del impuesto de alumbrado pulblico y todos aquellos necesarios
para el cumplimiento contractual.

9. Revisién de la verificacién del indicador del PQR del tiempo de respuesta prestador
del servicio presentado por la Profesional que apoya en el alcance administrativo en
la verificacion a los indices de gestion del prestador del servicio.

10. Revisién de la verificacién del indicador del PQR de calidad del servicio por em.r
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prestador presentado por la Profesional que apoya en el alcance administrativo en la
verificacion a los Indices de gestion del prestador del servicio,

11. Diariamente asignar consecutivamente a cada oficic para la firma del Supervisor
y/o el Alcalde el SAP con su respectivo orfeo y archivarlo en una carpeta virtual
denominandolo consecutivo SAP.

12. Consoclidar el informe presentado por la profesional administrativa en la
verificacion a los indices de gestion del prestador del servicio, informe de la asistente
de apoyo a la gestion administrativa coma el propio para elaborar cada informe
trimestral del Supervisor del convenio en el alcance administrativo.

13. Revisar los informes de actividades mensuales de la profesional en el alcance
administrativo en la verificacion a los indices de gestion del prestador del servicio
coma el de la asistente de apoyo a la gestion administrativa.

14. Administrar el correo oficial de la Supervision de Alumbrado Publico.

Para constancia se firma en Santiggo de Cali, a los veinticuatro (24) dias de agosto de
2018.
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ALCALDIA BE TRD: 4182.010.6.6.1016.001367
SANTIAGO DE CALI Rad. Padre: 201841820100033572

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DF SERVICIS PUBLICOS MUNICIPALES

CERTIFICADO: 4182.010.6.6.1016.001367

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR

Que Rebeca Puentes Obando, identificada con la cedula de ciudadania No 66979444,
se vinculd a la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos Municipales —
UAESPM, mediante contrato de prestacion de servicios:

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 4182.0.10.26.1.01-2017

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de Economista en la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos Municipales, consistente en el apoyo a la Supervision del
Convenio de Alumbrade Publico, en el alcance administrativo y financiero, asi como en
todas las actividades relacionadas con el desarrollo del proyecto denominado
Renovacion Gradual del Sistema de Alumbrado Publico en el Municipio de Santiago de
Cali ficha EBI 22046028.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1) Participar en las diferentes
reuniones que con ocasion al cumplimiento del objeto contractual se programen. 2)
Verificar de manera general para orientar el apoyo a la supervision en el alcance
administrativo y financiero de todos los documentos suscritos del Convenio de la
prestacion del servicio de AP y los documentos contractuales derivados del mismo. 3)
Apoyar en la revision, analisis y proyeccion de respuesta de las solicitudes y derechos
de peticion relacionados con el alumbrado publico y cumplimiento de las
responsabilidades y obligaciones derivadas en la supervision, vigilancia, control y
seguimiento del convenio interadministrativo, en el alcance administrativo y financiero.
4) Verificar la liquidacion del consumo de la energia con destino al Alumbrado Puablico,
teniendo en cuenta la tarifa de la energia aplicada a los dos suscriptores y la variacion
mensual de los cargos no regulados (G+C), validados por las profesionales que apoyan
en este aspecto téecnico, los cuales deben ser conforme a lo pactado y a la norma
tributaria, en coordinacion con el profesional que apoya a la Supervision en el Alcance
financiero y contable como con el profesional que apoya el alcance fiduciario y/o
bancario. 5) Revisar los costos que mensualmente cobra el comercializador por la
actividad de facturaciéon y recaudo del impuesto de alumbrado publico en relacion al
valor recaudado del impuesto de alumbrado publico a través de la facturacion conjunta
si esta conforme a lo pactado. 6) Proyectar los oficios para la firma del Director de la
Unidad y/o del Alcalde objetando pagos con cargo al recaudo del impuesto de

T alumbrado publico y todos aquellos necesarios para el cumplimiento contractual. 7)

Calle 7 No 4-70 Salon Taller de la Ciudad Centro Cultural del Cali Teléfono: 88546666 uaespm@cali.gov.co
www.cali.gov.co
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Realizar la coordinacion de las actividades relacionadas con el area Administrativa de la
Unidad de Servicios Publicos Municipales.

Fecha de Inicio de Ejecucion del Contrato: 27 de enero de 2017
Plazo de Ejecucion del Contrato: 154 Dias
Fecha Fin del Contrato: 30 de junio de 2017

Valor; $ 33,972,000.00 Treinta y Tres Millones Novecientos Setenta y Dos Mil Peso
Colombiano.

2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 4182.0.10.26.1.121-2017

OBJETO: Prestar servicios profesionales especializado como Economista en la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos Municipales, en el alcance administrativo
y financiero, de la supervision de Alumbrado Publico en el desarrollo del proyecto
denominado Renovacion Gradual del sistema de Alumbrado Publico en el Municipio de
Santiago de Cali” ficha EEBl 22046028

OBLIGACIONES EPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1) Participar en las diferentes
reuniones que con ocasion del cumplimiente al objeto contractual se programen. 2)
Verificar de manera general para orientar el apoyo a la supervision en el alcance
administrativo y financiero de todos los documentos suscritos del Convenio de la
prestacion del servicio de AP y los documentos contractuales derivados del mismo.3)
Apoyar en la revision, analisis y proyeccion de respuesta de las solicitudes y derechos
de peticion relacionados con el alumbrado publico y cumplimiento de las
responsabilidades y obligaciones derivadas en la supervision, vigilancia, control y
seguimiento del convenio interadministrativo, en el alcance administrativo y financiero.
4) Verificar la liquidacion del consumo de la energia con destino al Alumbrado Publico,
teniendo en cuenta la tarifa de la energia aplicada a los dos suscriptores y la variacion
mensual de los cargos no regulados (G+C), validados por las profesionales que apoyan
en este aspecto técnico, los cuales deben ser conforme a lo pactado y a la norma
tributaria, en coordinacion con el profesional que apoya a la Supervision en el Alcance
financiero y contable como con el profesional que apoya el alcance fiduciario ylo
bancario. 5) Revisar los costos que mensualmente cobra el comercializador por la
actividad de facturacion y recaudo del impuesto de alumbrado publice en relacién al
valor recaudado del impuesto de alumbrado publico a traves de la facturacion conjunta
si esta conforme a lo pactado 8) Proyectar los oficios para la firma del Director de la
Unidad y/o del Alcalde objetando pagos con cargo al recaudo del impuesto de
alumbrado publico y todos aquellos necesarios para el cumplimiento contractual 7)
Realizar el apoyo a la coordinacion de las actividades relacionadas con el area de
Apoyo gestion Administrativa de la Unidad de Servicios Publices Municipales.8) Brindar

Calle 7 No 4-70 Salon Taller de la Ciudad Centro Cultural del Cali Teléfono: BB546666 uaespmi@cali.gov.co
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apoyo al director de la Unidad, asistiendo a las diferentes reuniones que se programen,
en los casos en que éste lo requiera. 9) Brindar apoyo en la estructuracion de los
procesos contractuales llevados a cabo en la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos Municipales. 10) Las demas actividades que le sean asignadas por
el director de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos Municipales.

Fecha de Inicio de Ejecucion del Contrato: 10 de julio de 2017
Plazo de Ejecucion del Contrato: 171 Dias
Fecha Fin del Contrato: 31 de diciembre de 2017

Valor: $ 36,915000.00 Treinta y Seis Millones Novecientos Quince Mil Peso
Colombiano.

3.CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 4182.0.10.26.1.01-2018

OBJETO: Prestar los servicios profesionales especializados como Economista en la
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos Municipales, en el alcance
administrativo y financiero, de la supervision de alumbrado publico en desarrollo del
proyecto denominado mejoramiento del sistema de Alumbrado Publico en el Municipio
de Santiago de Cali” ficha EBI 22048212

ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes sefalados en el articulo 5°
de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la naturaleza del
presente contrato de prestacion de servicios, EL CONTRATISTA tiene las siguientes
obligaciones especificas: 1. Participar en las diferentes reuniones que con ocasion del
cumplimiento al objeto contractual se programen. 2. Verificar de manera general para
orientar el apoyo a la supervision en el alcance administrativo y financiero de todos los
documentos suscritos del Convenio de la prestacion del servicio de AP y los
documentos contractuales derivados del mismo. 3. Apoyar en la revision, analisis y
proyeccion de respuesta de |as solicitudes y derechos de peticion relacionados con el
alumbrado publico y cumplimiento de las responsabilidades y obligaciones derivadas en
la supervision, vigilancia , control y seguimiento del convenio interadministrativo, en el
alcance administrativo y financiero. 4. Verificar la liquidacién del consumo de la energia
con destino al Alumbrado Publico, teniendo en cuenta la tarifa de la energia aplicada a
los dos suscriptores y la variacion mensual de los cargos no regulados (G+C), validados
por las profesionales que apoyan en este aspecto técnico, los cuales deben ser
conforme a lo pactado y a la norma tributaria, en coordinacion con el profesional que
apoya a la Supervision en el Alcance financiero y contable como con el profesional que
apoya el alcance fiduciario y/o bancario. 5. Revisar los costos que mensualmente cobra
el comercializador por la actividad de facturacion y recaudo del impuesto de alumbrado
publico en relacién al valor recaudado del impuesto de alumbrado publico a traves de la
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facturacion conjunta si esta conforme a lo pactado. 6. Proyectar los oficios para la firma
del Director de la Unidad y/o del Alcalde objetando pagos con cargo al recaudo del
impuesto de alumbrado publico y todos aquellos necesarios para el cumplimiento
contractual. 7. Realizar el apoyo a la coordinacion de las actividades relacionadas con
el area de Apoyo gestion Administrativa de la Unidad de Servicios Publicos Municipales.
8. Brindar apoyo al director de la Unidad, asistiendo a las diferentes reuniones que se
programen, en los casos en que éste lo requiera. 9. Brindar apoyo en la estructuracion
de los procesos contractuales llevados a cabo en la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos Municipales. 10. Apoyar la estrategia de comunicaciones de la
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos Municipales. 11. Las demas
actividades que le sean asignadas por el director de la Unidad Administrativa Especial
de Servicios Publicos Municipales.

Fecha de Inicio de Ejecucion del Contrato: 18 de enero de 2018
Plazo de Ejecucion del Contrato: 226
Fecha Fin del Contrato: 31 de agosto de 2018

Valor: $ 51,360,000.00 Cincuenta y Un Millones Trescientos Sesenta Mil Peso
Colombiano.

De conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningun caso
el contrato de prestacion de servicios genera relacion laboral. Este certificado no es
validgp para tramites si no se adhieren y anulan las respectivas estampillas.

Se firma en Santiago de Cali a los veintitres (23) dias del mes de mayo de 2018.

Unidad Adnigisttativa Especial de Servicios Puplicos Municipales

Proyectd: Hugo Fernando Gamboa Collazes. Auxiliar Administrati
Revist. Rebeca Puentes Obando. Contratista

A -3
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Recibo oficial NOmero:
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El sugcrito DIRECTOR TECHICO DE LA UMILBAD ADMIMISTRATIVA ESPECIAL DE
SERVIZICS PUBLICOS MUNICIFALES, gon baze en la informacian gue reposa eh al
archiv e gestidn de ctontratacian, hace constar gque REBECA PUEMNTES QBANDD
identificado con CEDULA DE CIUDADANIA Mo, 66 .879.444, suscrtio los siguientes

CONTRATDS
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“FECHADE SUSCRIFCION

B2 0261 01-20718
OXene/2018

~ORCENTAJE DE FARTICIFACION
GEL CONSORCID O UNION
TEMPORAL

MEA,

OBJETO

[PLAZO (CESDE —HASTA)

Prostar servicios profesiondles especializados |

.G-':JI'I"IG- Foonomista en [E Linidad Admmmtratwal
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ALGR . 675366000 R
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CONTRATOS EN EJECUCIONY |

VALOR FINAL DEL CONTRATQ ™ {5 75.360.000
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1, Apoyar la siparvision administrativa del Convenio Interadministrativo para la:
prestacion def sorvicio de Alumbrado [Fablieo. 2. Participar en las diferentgs reuniones
gue con ocasion del curfiplifiants =1 objete. scontractual s programen. 3. Werficar da
| nanera ganeral para otientar &l apoyo a la supersisitn en el alcance adrinistrativo y
financiere de todos ios doclimentos suecritos del Canvenio de la prestacitn del semviclo;
de AP v los documentes contractuales derivades del misma. 4. Apoyar en 13 revisidn,
analisis y proyecsion de respussta de las soliciudes y derechos de paticion relaciciados
cor el alumbrado publico y cumplimiznto de las réspensabiidades v obligacianes
derdvadas en la sugervision, vigilancia, control y  $eguimienio del convenio
Linteradministrative. en = alcance administrative v financisto, 5. Verificar la liguidagion
del consumo de |3 energla can desting al Alumbrade Fablieo, teniendo en cuanta la tarifa-
de la energia aplicada a los dos suscriptores v la wariacitn menzual da |0s carges no
requlados (340, validados por las profesionales gue apoyan en esle aspacto tEGhice, !
los cuales deben ser conforme a lo pactadn y a la morma-fributaria. an coardinacion can.
2| profosional oue apoya a la Supervision an el Alcahce financiein v contakls como GeN
(&l profesional que apoya el.alcance fiduciaria e hancario. 6. Revisar los sostos que
' mensualmente cobra et comercializador por ks actividad de facturacidn y recaudo ded
Smpuesto de alumbrade publico en felacion al valar recaudada deb impuesto de
Lalumbrade poblico a traves de la facturacién conjunta si esta cotforme & o pactado, 7.
Proyectar koe oficios para |a fimma d&t Direcior de la Unidad yhe del Alcalde objetanda
nagos con cargo &l recaude del impussto de alumbiado poblico y todes aguellos
necesarins pard el cumplimiento cantractus!, 8. Realizar el speyo a la coordinacian de
Has actividadas relacicnadas con el drca de Apoyo gastion Administraiiva de ja Unidad
"de Servicios Poblicos Municipales, 3. Brindar apayo al director de |a Unidad, asistiendo
2 las diferentes rELmiones gle se pragramen, &N |os casos en Jdue este lo requiera, 0.
(Brindar apoyn en la estructuragion y supervision de |os procesas contraciuzles levados
3 cakn en |z Unidad Administrative Esoecidl da-Servicios Poblices Municipales. 11.
Apoyar | estrategia de comunicaciones de la Umidad Adriinistrativa Sspecial de
Senvicios Poblidos Municipales. 12, Las demas actividades que le sgan asignadas par,
Ll dirsctor de la Unidad Administrativa Especial de Sanvicios Plklicos Munijcipales '
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OBJETO Prestar servicios profgsionales especializados en |
la Unidad Admistrativa Especial de Szrvicios !
_ Fubliens Muricipales o
PLAZO (DESDE -HASTA) CESDE t6/ene010 HASTA 23/abr2075 !
WAL ' 5 Z6.000.000 '

WALDE EJECUTADD HASTA LA Ml
FECHA {ARPLICA PARA
CONTRATOSEN EJECUCION) |
YALDR FINAL DEL CONTHATO ™| 3 26,0000 009
(APLICA PARA CONTRATOS
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ESTADO DEL CONTRATE. ~(uaupaADe

MNIVEL GE CLMPLIMIENTC 100%

(APLICH PARA CONTRATLHS

CJEGLUTALOS]

OBLIGACIONES GENERALES
NQ REQUERIDAS POR Gl SOLICITANTE

1
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OBLIGACIONES ESPECIEICAS

1. Apgyar la su;::er'.rlslnn administrativa del Convenio Interadministrativo para la'
prasiacion del servicic de Alurmbrado Publico. 2. articipar en tas diferentes reunioncs.:
que con’ ogasion del cumplimiento al abjetc contractual se programen. 3. Verificar de'
mansra general para origntar €] apoyo a la-superisicn en el alcance administrative v
financiero de todes los documentos suscritos del Sonvenio de la prestacicn de! servicio®
de AP vy los doacumentos contraciuales derivadps del mismo. 4. Apoyar en la rewisicn,

andlisls y proyeccion de respuesta de [as solicitudes y derechos de peticion relacinrados
con el alumbfado pliblico v cumplimienio de las responzabifidades y obligaciones,
detivadas en la supervisién, vigilancia, contral ¥ seguimiento  del  convenio
interadrministrativo. en 2] alcance administrativoe y financiera. & Yerificar 2 liguidacion

del consuma de la energia con degtino al Alumbrade Fublico, toniende en cuenta 1a tarifa
de la energia splicada a los dos suscriptoros v i3 variacidn rmensual de los cargos no
regulados (G+C). validados por las profesionales que apoyan en este aspecto lécnico,

Ios cuates debken ser confarme a lo pan:tau:ln:l y 8 la norma‘tribLitaria, &n cocrdinacicén con

cf profesional gqueapoya s |a Bupervizion en el Alcance financlern v conkable come con

et profesicnal que apoya el aleanes Tidudiane yo bancario: 8. Revisar o8 Costos gque)
mensualmente cobra el comerctali-ader par 1A actividad de facturacian v recaudno del
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impuesto de alumbrade pablice en relagien al walo recaudado del wmpueste da
alumbrado publice a través.de la facturacion conjunts.si #sta conforme a Lo pactado. 7
Proyectar |os oficios para la firma del Ciractor ge la Unidad wo del Alealde obfetandn
‘pagos con came al recaudo del impuesto de alumbrado pidblice ¥ todos aguelos.
necesarios para el cumphimiente soniractual. B, Fealizar el apoye a la conrdinacian de;
as actividades relacionadas con el &rea de Apcyo gestion Administrativa de 3 Unidad
e Servicios Pblizos Municipales. 9. Brindar apeyo al director de la Unidad. asistiendo
la las diferentes reunionas que se programnan, &n l0s casos en que éste lo requiera. 10,
Brindar apayt eh ja estructuracion y supervision de los procesos contraciuales llevados
3 cabkn en |2 Unidad Administrativa Esibecial de Servicios Plblicos Muonicipales. 1.
Apoyar la cstrategizx de comunicaciones de la Linidad Administrativa Especial de
Servicios Plblicos Muricipates. 12. Las derigs actividates que & s2an agignadas por
el director de la Unidad Administrativa Espesial de Sendcias Plblicos Municipales

INFORMACION ADICIONAL: No aplica
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NO REQUERIDAS POR EL EOLICITANTE
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1. Apovar la supetvision adminisirativa del Convenio Interadministrativo para fa:
prestacien del servicio de Alumbrago Pablico, 2. Participar en las diferentes reunicnes
lque cen ocasien ael cumplimiento al objeto eonfractual se programen. 2. Verllicar de
imanera general para oricttar @ dpoyo a Ja sUpervisién en el alcance administrativo ¥
-Ninarciero de'lodos los decumentcs suscritos del Convenis da fa prastanid del servicio.
de AP y |us documsentos contractueales derivadas del misma, 4. Apoyar en la revision,
analisis ¥ proyeccion de respuesta de las stlicitudes ¥ derechos de peticidn relationados
con el alumbrado publico y cumplimiznto de las responsabilidades y obligaciones
derivadas en |z supendision, vigilancia, contrel y  seguimients del convenio
tnteradministrativa, em el alcance administrative ¥ financiero, 5. Verificar |a liguidacian
del eonzumo de la emergia con desting al Alumbrado Poilico, feniendo &n cuenla [a tarifa
de la energia aplicada 3 los dos suscriptares y |9 variacion mensual de log cargos no
regulados (5+C), validadas por-las profesicnales que apoyan en este aspecta téenica,
lus cuales-deben =er conforme’ a |0 pactado v 2 |2 norma fributaria, en coordinacion on
el profesional que apoya a la Supervision en el Alcancs financiers v contable coma can
gl profesional que apoya el alcance fiduciario wo bancario. B, Revisar los costos gue
imansualments cobra el comercializador por |2 actividad de facturacien y recauds del
dimpuesto de alumbrade poblico e relaclon at walor recaudada del impuesty de
;alumbrado poblico a aves de la facturacion conjunla si esla conforme & lo pactade. 7.
Prc:-'_-.rectar log oficios para la finma del Direclor de la Unidad wo del Alcalde objetando
PEQGE coh carga al recaudo del impuesto de alumbrado poblice vy todes aqusllos
ihecasanos para el cumplitniento contraclual. 8. Readzar 2] apoyo a la coordinacion de
as actividades relacionadas von-al drea de Apoyo gesticn Adminrisirativa de |a Unidad
de Servicios PUklicos Municipales. 9. Erirdar.apoyo al direclor de la Unidad, asistisndo
a lag-ciferentes reuniones que se programean. en los casos en qua asle lo requisra. 10
Brindar apoyo en [a.estructuracion y supenvision de los procesos contraciuales levados !
3 czbce &n @ Unidad Administrativa Especial de Servicios Plblicos Municipales. 11.
Apoyar la estralegia de comunicaciories de la Unidad Admiinistrativa Especial de
Servicips Plblicos Municipales. 12, Las demas actividades que’le zean asignadas PZE
1

gl directar de la Unidad Administrativa Edpdcial de Servicios Pablicos Munivipates

Sde
Lnidad Ad~inisratva Espesfal de Servicios Poblicca Municipales, Calle 7 Mo & — 70. Taléfono: 5546685
wwaagdli.gov.ca
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[MFORMACION ADICIONAL: Ne apla

Esta certificacian no tiene valide® sin|las estampillas de ley (Acuerdo Munin:ipal 0434 del.
2017y Ordenanza 474 de diciembre e 2017, Nuevo Cetatuto Tributario Deparlamental).

Para constancia se firna en Santiagq de Cali, @ los 03 dias de Enero de 2020

ALEJANPRO EQEHE_E
Cigzcigr Tacnisa
Unigad Adminjstrativa Ezpgoial de S

ihs Miblicos Municipates

£ de B
Urilad Administativa Espesial de Serdcios Poklisas Maridaales, Calle 7 Mo 4 — 70, Terefano: 43215053
wieres cali.goy. co



SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

MAJAO01.04.03.18.P05.FO1

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1
CERTIFICACION DE CONTRATO / | FecHADE
NT A EN 01/0ct/2019
CONVENIO ENTRADAEN | Ot/oc

La suscrita Margarita Rosa Barrera Cérdoba, jefe unidad de apoyo del Departamento
Administrativo de Hacienda Municipal, con base en la informacién que reposa en el
REBECA PUENTES OBANDO, identificado con Cédula de ciudadania No. 66.979.444

de Cali, suscribio el siguiente contrato:

CONTRATOS EN EJECUCION)

ANO 2020

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

No. 4131.010.26.1.2326

FECHA DE SUSCRIPCION 10/NOV/2020

PORCENTAJE DE PARTICIPACION | N/A

DEL CONSORCIO O UNION

TEMPORAL

OBJETO Prestar los servicios como profesional
especializado en la Subdireccién de Impuestos y
Rentas en el direccionamiento integral y
estratégico ademas de la planeacion, ejecucion,
seguimiento y control al proceso de gestion
tributaria, en desarrollo del Proyecto
"Mejoramiento de la gestion tributaria en Santiago
de Cali" segun Ficha EBI 26001805.

PLAZO (DESDE —HASTA) 12/NOV/2020-31/DI1C/2020

VALOR ($10.971.922)

VALOR EJECUTADO HASTA LA

FECHA (APLICA PARA | N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO
(APLICA PARA  CONTRATOS
EJECUTADOS)

($10.971.922)

ESTADO DEL CONTRATO

TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

N/A

OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar estudios y analisis econdmicos del comportamiento histérico y actual de las
Rentas administradas por la Subdirecciéon de Impuestos y Rentas, por sectores,
actividades, estratos econdmicos, tipos de contribuyentes, agentes de retencién y demas

1de?2

Departamento Administrativo de Hacienda Municipal, CAM Torre Alcaldia. Piso 6
Teléfono: 6671146 www.cali.gov.co
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ORGANISMO S B o ACTO Y/O DOCUMENTO ]
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NOTA
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

MAJAO01.04.03.18.P05.FO1

INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MEC') VERSION 1
CERTIFICACION DE CONTRATO/ FECHA DE
CONVENIO E:J/TSQSQIEN 01/oct/2019

La suscrita Margarita Rosa Barrera Cordoba, jefe unidad de apoyo del Departamento
Administrativo de Hacienda Municipal, con base en la informacién que reposa en el
archivo de gestion de contratacién, hace constar que REBECA PUENTES OBANDO,
identificado con Cédula de ciudadania 66.979.444 de Cali, suscribi¢ el siguiente contrato:

ANO 2021

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

No. 4131.010.26.1.0330

FECHA DE SUSCRIPCION 04-feb-2021

PORCENTAJE DE PARTICIPACION | N/A

DEL CONSORCIO O UNION

TEMPORAL

OBJETO Prestar los servicios como profesional

Especializado en la Subdireccion de Impuestos y
Rentas en el direccionamiento integral vy
estratégico ademas de la planeacion, ejecucion,
seguimiento y control al proceso de gestion
tributaria, en  desarrollo del  Proyecto
"Fortalecimiento de la Tributacion en Santiago de
Cali segun Ficha -EBI| 26003617."

PLAZO (DESDE —HASTA)

09-feb-2021 - 30-jun-2021

CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR ($33.450.000)
VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA (APLICA PARA | N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO
(APLICA PARA  CONTRATOS
EJECUTADOS)

($33.450.000)

ESTADO DEL CONTRATO

TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

N/A

OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar estudios y analisis econémicos del comportamiento histérico y actual de las
Rentas administradas por la Subdireccion de Impuestos y Rentas, por sectores,
actividades, estratos economicos, tipos de contribuyentes, agentes de retencion y demas

1de?2

Departamento Administrativo de Hacienda Municipal, CAM Torre Alcaldia. Piso 6
Teléfono: 6671146 www.cali.gov.co




i SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJAO1.04.03.18.P05.FO1
A INTEGRADOS
. (SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO/ | FecHADE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ETHTCI:‘QS@'EN 0T/oct/2019
GESTION CONTRACTUAL

caracteristicas de cada renta frente al comportamiento de la economia local y nacional.
2. ldentificar indices, medidas e indicadores que permitan formular estrategias y criterios
de fiscalizacion, presentando informes que reflejen la realidad econdémica de los
obligados a cumplir con las obligaciones tributarias. 3. Cruce de bases de datos los
endogenos y exogenos para seleccionar contribuyentes a fiscalizar de diferentes
impuestos y rentas. 4. Remitir o entregar al Departamento Administrativo de Tecnologias
de la Informacién y Comunicaciones la base de los contribuyentes a fiscalizar para la
asignacion del radicado Mirave. 5. Cruce de la base de datos de notificacion de los titulos
que se profieren en la oficina técnica operativa de fiscalizacion y determinacion, con las
bases endogenas y exégenas que reposan en esta subdireccion. 6. Realizar planeacion
estratégica y analisis tributario de las diferentes rentas administradas por la
Subdireccidn, asi como su analisis economico. 7. Las demas actividades que le asigne
el supervisor del contrato en cumplimiento al objeto contractual.

INFORMACION ADICIONAL: No aplica.

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley: Estampillas Municipales Pro
Desarrollo y Pro Cultura (Articulos 28 y 30 del Acuerdo 0434 de 2017) y Estampillas
Departamentales Pro Hospitales y Pro Salud (Articulos 303 y 307 de la Ordenanza 474
del 22 Diciembre 2017).

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los dos (2) dias del mes de julio de 2021.

I
MARGARITA ROSA BARRERA CORDOBA
Jefe Unidad de Apoyo a la (Gestidn

Departamento Administrativo de Hacienda Municipal

Reviso:

2de?2
Departamento Administrativo de Hacienda Municipal, CAM Torre Alcaldia. Piso 6
Teléfono: 6671146 www.cali.gov.co
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